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Licenshavaren

BESLUT

Disciplinndmnden meddelar licenshavaren en varning.
SKAL

Bakgrund

Licenshavaren dr anstilld som foretagsradgivare hos ett anslutet foretag och innehavare av
aktiv licens hos Swedsec Licensiering AB (Swedsec). Foretaget har anmaélt att licenshavaren
har genomfort slagningar i foretagets system pa sig sjélv och pa anhoriga.

Med hinvisning till foretagets anmélan har Swedsecs disciplinutskott dverlamnat drendet till
disciplinndmnden och foreslagit att licenshavaren meddelas en varning.
Foretagets anmilan

Foretaget har 1 anmadlan till Swedsec anfort 1 huvudsak foljande.

Licenshavaren har under perioden 2022-01-01 till och med 2023-01-25 genom{fort 747
slagningar pa sig sjdlv (under 104 dagar), 44 slagningar pa sin forélder (under 7 dagar) och
36 slagningar pa sina barn (under 5 dagar). Berdkningen av antalet slagningar har gjorts sa
att varje klick som lett till en ny bild i foretagets system har rdknats som en ny slagning.

Licenshavaren har manga ars erfarenhet i foretaget och har deltagit i flera utbildningar dir
hanteringen av egna och ndrstdendes drenden har diskuterats och dér det klargjorts att det
inte dr tillatet med slagningar pa sig sjdlv och pa nérstdende. Licenshavaren bor darfor ha
haft kinnedom om de regler som giller angdende detta.

Licenshavarens instéillning

Licenshavaren har anfort i huvudsak foljande.

Licenshavaren medger att hen har gjort slagningar i enlighet med foretagets anmaélan. Det
handlar dock just om slagningar och inte om handldggning av drenden. Licenshavaren har



tittat pa sig sjdlv och pa sin fordlder och tva barn men endast pd uppmaning av dem.
Licenshavaren inser nu att detta var otillatet och att hen borde ha haft kinnedom om att sa
var fallet, men nér slagningarna gjordes sé trodde licenshavaren att det var tillatet. Flera av
licenshavarens kollegor har haft samma uppfattning och pa kontoret har det funnits en kultur
att slagningar pa sig sjélv varit ok. Licenshavaren har gett in ett intyg fran en kollega som
bekréftar detta.

Overviiganden

Licenshavaren har medgett att hen har gjort slagningar i foretagets system pa sig sjdlv och
sina anhoriga i enlighet med foretagets anmailan. Licenshavaren har anfort att hen inte visste
att detta var otilldtet, att slagningarna pa anhoriga har skett pa deras uppmaning samt att det
pa kontoret har funnits en kultur att slagningar pa sig sjilv varit tillatet.

Tillgangen till det interna systemet innebdr ett fortroende fran arbetsgivarens sida som den
anstédllde forvintas hantera pa ett korrekt sétt. Det framgar tydligt av foretagets regelverk att
medarbetare bara far anvdnda foretagets system for att leta efter information som behovs 1
arbetet. Av material fran foretagets internutbildningar framgar uttryckligen att man som
anstélld inte fir sdka pd anhoriga 1 foretagets interna system och att man bara fér ta del av
séddan information som man behdver i sitt arbete.

Disciplinndmnden ifragasitter inte licenshavarens uppgift att hen inte var medveten om att
agerandet var otillatet, men konstaterar att licenshavaren mot bakgrund av foretagets
regelverk och de utbildningar som licenshavaren genomgatt borde ha kint till detta.
Disciplinndmnden ifragasétter inte heller licenshavarens uppgift — som foretaget inte har
invint emot — att andra pa kontoret gjorde pd samma sitt och att det fanns en kultur pa
kontoret att detta var tillatet. Disciplinndmnden anser dock att dessa omsténdigheter inte kan
befria licenshavaren frén ansvar for de regeldvertradelser som licenshavaren har gjort sig
skyldig till. Med hénsyn till det stora antalet slagningar, samt till att dessa inte endast har
avsett licenshavaren sjilv utan dven licenshavarens anhdriga, finner nimnden att pafoljden
for overtradelserna bor bestdmmas till en varning.

Pa disciplinndmndens vignar

Kristina Stahl

I nimndens beslut har deltagit justitierddet Kristina Stéhl, f.d. borschefen Carl Johan
Hogbom, direktoren Jack Junel, direktoren Kajsa Lindstéhl och f.d. chefsjuristen Jan Persson.



